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Rosa Angélica Ramirez Orozco
C.C. 1.030.534883 Bta.
Lugar y fecha de nacimiento:
Santander, 11 de noviembre de 1986
Calle 8 N69 -30 Marsella antigua
Teléfono: 3102079075
Bogota D.C.

PERFIL OCUPACIONAL

Persona con alto grado de responsabilidad y honestidad, con excelentes relaciones
interpersonales, facilidad de expresion, creativa, emprendedora y servicial, alta
capacidad de planear, coordinar y cumplir satisfactoriamente con las funciones
asignadas, con un gran espiritu de superacién y excelente presentacion personal.

OBJETIVOS

1. aportar mis conocimientos con el fin de contribuir al buen funcionamiento y a la
generacion del valor agregado para esta empresa.

2. desarrollar de manera eficiente y eficaz las labores que me sean asignadas

3. adquirir experiencia en el ambito laboral para fortalecer mis conocimientos

FORMACION ACADEMICA

INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS (INCI)
Atencion integral a nifios y nifias con discapacidad visual
Desde el 15 de abril al 27 de junio de 2024

UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
Licenciatura en pedagogia infantil
2015

profesional

Bogotd D.C

COLEGIO DISTRITAL NUEVO KENNEDY
Bachiller Académico
Bogotd, D.C. Diciembre de 2005

COLEGIO DITRITAL ALFONSO LOPEZ
Bdsica Primaria
Bogotd, D.C. Diciembre 1998


mailto:angelica.ramirez-59-@outlook.com

EXPERIENCIA LABORAL

FUNDACION PEPASO (JARDIN INFANTIL KENNEDY)
Auxiliar en atencién a la primera infancia
Desde el 16 de enero de 2025 hasta el 31 de mayo de 2025
Teléfono: 4672162

Jefe directo: Angie Segura Delgado

FUNDACION PEPASO(JARDIN INFANTIL KENNEDY)
Auxiliar en atencion a la primera infancia

Desde el 17 de mayo de 2024 hasta el 6 de diciembre
de 2024

Teléfono : 4672162
Jefe directo : Angie Segura Delgado

COLEGIO SURAMERICANO MARBETH

Docente titular de transicién yjardin

Desde 6 de febrero de 2018 hasta el 10 de mayo 2024
Teléfono 6022406

Jefe directo: Martha Botiva

JARDIN INFANTIL FORMAMOS PERSONITAS

docente titular grado pre jardin

desde 19 de enero de 2015 hasta 15 de diciembre de 2016
teléfono 6048535

jefedirecto: mercedes torresy Fabio Forigua

JARDIN INFANTIL MIS PRIMEROS TRAZOS
Docente titular grado pre jardin

Desde 15 de febrero de 2014 hasta el 27 de noviembre de 2014
Teléfono: 7823017
Jefe directo: consuelo Martinez

JARDIN INFANTIL FORMAMOS PERSONITAS
Docente titular grado pdrvulos

Desde el 22 de enero de 2013 hasta el 23 de noviembre de 2013
Teléfono: 3142744690
Jefe directo: Nayibe caro sarmiento



REFERENCIAS LABORALES

Angie segura

Coordinadora

Jardin infantil fundacién pepaso
(Kennedy)

Teléfono: 4672162

Martha Botiva

directora

Colegio suramericano marbeth
Teléfono: 6022406 -3143945856

Mercedes torres

Directora

Jardin infantil formamos personitas
Teléfono 6048535

Consuelo Martinez

Directora

Jardin infantil mis primeros trazos
Teléfono 7823017

Nayibe caro sarmiento

Directora

Jardin infantil formamos personitas
Teléfono: 314274469

Nayibe caro sarmiento

Directora

Jardin infantil formamos personitas
Teléfono: 3142744690



REFERENCIAS PERSONALES

-Robinsdén Garcia
Administrador de
empresas

Teléfono: 3138726649

Adriana patricia Ramirez
Psicéloga con master en inteligencia emocional

Deisy Katherine Ramirez
Administradora de empresas

ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO
C.C 1030534883 DE BOGOTA


















INCI ‘ PARA CIEG g ‘ APRENDIZAJE INCI
PARA CIEGOS

El Instituto Nacional para Ciegos -INCI
Otorga esta constancia a:

Rosa Angelica Ramirez Orozco
Con el documento de identificacion 1030534883

Por participar y cumplir 100 horas del curso

‘Atencion Integral a Ninos y Ninas con Discapacidad Visual "
En modalidad virtual. Del 15 de abril al 27 de junio 2024

g M) e

Carlos Parra Dussan
Director CGeneral del INC]

elearning.incigov.co



COLEGIO SURAMERICANO i

DANI o 31100109
A QUIEN INTERESE

La docente ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO identificada con nimero de
C.C 1.030.534.883 de Bogota, laboro para nuestra institucion desde el 6 de
febrero de 2018, hasta el 10 de mayo de 2024 desempefiando el cargo de docente
titular de los grados JARDIN Y TRANSICION.

Durante este tiempo desempefio funciones como : disefiar y ejecutar
planeaciones pedagégicas , desarrollar herramientas educativas y adecuadas a
las necesidades de los nifios y las nifias , atender a las familias de forma directa y
personal manteniendo una comunicaciéon respetuosa y asertiva |, trabajar de
manera colaborativa con otros profesionales contribuyendo a la construccién y
aplicacion del manual de convivencia del colegio, supervisar a los nifios y nifias en
todo momento garantizando su seguridad durante las actividades en el aula y al

aire libre etc. demostrando puntualidad, sentido de pertenencia y responsabilidad
en cada una de las tareas asignadas.

La presente constancia pertenece a, ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO no
tiene borrones ni enmendaduras y en caso de tenerlas carece de validez.

Se expide a solicitud del interesado a los (26) dias del mes de mayo del 2025
en la ciudad de Bogota dic.

MARTHA ROJAS
DIRECTORA
CEL: 3143945856

SURMARBETH10@HOTMAIL.COM

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.030.534.883
expedida en Bogota, ha estado vinculada en nuestra institucion como PROFESIONAL DE ATENCION A
PRIMERA INFANCIA del Jardin Infantil Fundacién Pepaso en la Localidad de Kennedy durante la ejecucion
del convenio 7598 de 2024, suscrito entre la Secretaria Distrital de Integracion Social y la Fundacion Pepaso,

&qpﬁ fundacién
vdbv PEPASO
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LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

mediante los siguientes contratos por prestacion de servicios:

Del veintiuno (21) de enero del dos mil veinticinco (2025) al treinta (30) de mayo de dos mil veinticinco

(2025).

Desempefiando las siguientes funciones:

Obligaciones especificas: Componente Proceso Pedagdgico:

1

No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisca y psicoldgica),
negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la
integridad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas
con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o0 identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién
victima del conflicto armado.

Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato violencias o conductas que conlleven
a la vulneracion de derechos contra nifios, nifias y adolescentes, mujeres, personas mayores,
personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién
victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de
Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la
Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las consagradas
en el Titulo | Delitos Contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales - .

Garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana y a tratar con respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion al cumplimiento de sus
actividades.

Garantizar la informacion oportuna, suficiente, permanente y relevante acerca de las
caracteristicas, necesarias de desarrollo y potencialidades de los nifios y las nifias a los cuales se
presta el servicio de manera que aquella sea la base para el disefio y la planeacién de las practicas
pedagdgicas, asi como el seguimiento a los avances en cada una de las areas de desarrollo del
nino o la nifla, la cual debe estar registrada mensualmente en el observador y/o en el
instrumento establecido para tal efecto segun los lineamientos de la Subdireccién para la Infancia.

Mantener actualizada, durante la permanencia del nifio o la nifia en el Jardin, la Guia de
Observacion establecida por la Subdireccion para la infancia.

Asesorar, orientar y realizar el seguimiento a las familias para garantizar la condicion de
aseguramiento en salud, el cumplimiento del esquema de vacunacion de acuerdo con la edad y la
gestién del registro civil de nacimiento de los nifios y nifias participantes del servicio.

Dar a conocer a la SDIS de forma inmediata a través de la Coordinacién del Jardin Infantil, cualquier
informacion que se tenga sobre situaciones de violencia, abuso o explotacién que afecte a los nifios
y nifias participantes del Jardin, implementando la ruta que para la atencidn de estos casos tiene

SEDE ADMINISTRATIVA

Cr 11 B Este # 43 a 54 Sur — Barrio Altamira
Teléfonos: 4672162 — 3202733258
fundacionpepaso@gmail.com
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prevista el Distrito.

Hacer buen uso de la dotacion y materiales didacticos en desarrollo de las actividades pedagogicas.

Asistir y participar en las jornadas que desarrollan una vez por mes, para cada jardin, de acuerdo
a la programacién establecida por la Subdireccion para la Infancia de la SDIS.

Aplicar los procesos establecidos en las jornadas pedagdgicas, en las actividades y acciones que
se desarrollen en el interior del jardin en las que se involucran todos los participantes del servicio.

Disefiar e implementar un proceso de trabajo con las familias que incentiven la participacion de los
padres, madres y cuidadores en las acciones que contribuyan en el proceso de desarrollo y
cuidado de los nifios y nifias en el Jardin Infantil Cofinanciado, que se apoye en el proceso de
formacién a familias disefiado y ejecutado por la Subdireccion para la Infancia.

Aplicar el proyecto pedagdgico que avalé el equipo pedagogico de la SDIS.

Acompabfiar el proceso de transicion de los nifios y nifias de pre —jardin a jardin y de jardin a grado
cero, que garanticen la implementacién de lo dispuesto en la Resolucién que cada afio emite la
Secretaria Distrital de Educacién sobre el particular.

Contar con mecanismos de planeacién que permitan evidenciar la organizacion de las practicas
pedagdgicas.

Disefiar e implementar estrategias pedagdégicas que atiendan los lineamientos establecidos para
la atencion diferencial de nifios y nifias en condicién de discapacidad, victimas del conflicto armado
y nifios y nifias pertenecientes a grupos étnicos.

Documentar y soportar, con evidencias fisicas, las practicas pedagégicas que se desarrollan al
interior del Jardin Infantil Cofinanciado.

Informar oportunamente al interventor y/o supervisor del Convenio, sobre las circunstancias de
tiempo, modo y lugar de la realizacién de salidas pedagdgicas, de acuerdo con el protocolo
definido por la Subdireccién para la Infancia.

Entregar como minimo cuatro (04) veces al afio, informes escritos a los padres, madres o
cuidadores que den cuenta del proceso de desarrollo de los nifios y nifias participantes del servicio.

Asistir a las reuniones de induccion al servicio que programe la SDIS, dirigida a los Jardines
Infantiles Cofinanciados.

Garantizar el manejo responsable de la informacion referida a los nifios, nifias y sus familias, de
acuerdo con lo establecido en el Art. 33 del Codigo de la Infancia y la Adolescencia.

Obligaciones Generales: Manual de Funciones.

1

Propiciar espacios ludicos, pedagégicos y psicoafectivos donde los nifios y las nifias del Jardin
Infantil se conviertan en artifices de su propio proyecto de aprendizaje.

Potenciar en los nifios y las nifias habilidades y destrezas que contribuyan de manera arménica e
integral a su desarrollo infantil, convirtiéndose en sujetos activos de derecho.

Obligaciones Especificas: Manual de Funciones.

Generar estrategias de calidez y afecto en el desarrollo de las actividades pedagégicas.

Participar en el proceso de llegada y salida de los nifios y nifias que asisten al Jardin infantil, con
el animo de revisar: Presentacién del carnet, presentacién personal, estado fisico, estado de salud
y estado emocional. Siguiendo el respectivo protocolo ante cualquier situacién anormal.

SEDE ADMINISTRATIVA
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Responder en el proceso de salida de los nifios y nifias que asisten al Jardin Infantil en su:
integridad fisica, presentacién personal, estado de salud, y estado emocional. Siguiendo el
respectivo protocolo ante cualquier situacion anormal.

Informar a la Coordinadora cuando por cualquier motivo, pasada una hora después del horario de
salida de los nifios y nifias, estos no hayan sido recogidos por los padres de familia, a fin de seguir
con el protocolo establecido por la SDIS.

Velar por el bienestar general de los nifios y nifias del Jardin Infantil, potenciando un desarrollo
armonico integral.

Planear, ejecutar y revisar semanalmente las actividades que sean necesarias para el cumplimiento
del proyecto pedagdgico del Jardin Infantil. Estas quedaran registradas de forma ordenada en el
planeador.

Observar diariamente a los nifios y las nifias del Jardin Infantil, en sus distintas dimensiones del
desarrollo, registrando lo positivo antes que lo negativo en el observador del nifio o nifia, minimo
una vez al mes.

Orientar y responsabilizarse de todas las actividades cotidianas que se realizan en el Jardin Infantil
con los nifios y las nifias y que requieren de su presencia permanente como encargado (a) del nivel
que atiende.

Utilizar de manera oportuna y pertinente el cuaderno viajero, buzén u otros instrumentos como
herramientas de comunicacion con los padres de familia.

Concientizar y practicar con los nifios y las nifias pertenecientes al Jardin Infantil, sobre la
importancia de desarrollar estilos de vida saludables, en: alimentacion, nutricién, higiene y
salubridad, autocuidado y conservacion del medio ambiente.

Apoyar a la Coordinadora en el proceso de toma de talla y peso de los nifios y nifias del Jardin
Infantil, diligenciando los respectivos formatos.

Colaborar con el suministro del suplemento de micronutrientes a los nifios y las nifias del Jardin
Infantil cuando sea necesario y cumpliendo los protocolos establecidos para ello.

Promover a la hora del suefio de los nifios y nifias del Jardin Infantil, espacios de tranquilidad y
armonia a fin de hacer de este momento un espacio agradable y calido para ellos.

Construir colectivamente con el Coordinador Administrativo la realizacién del informe trimestral
donde se evidencien los avances de los nifios y las nifias, con destino a ser entregado a los padres
de familia.

Asistir a las reuniones y capacitaciones que le sean asignadas por el Coordinador Administrativo y
socializarlas con el equipo de trabajo y padres de familia en el momento acordado a fin de replicar
lo aprendido.

Promover y participar de las salidas a parques, granjas y otros espacios recreativos como una
actividad con sentido pedagoégico para los nifios y nifias del Jardin Infantil, siguiendo para ello los
protocolos establecidos

Mantener en 6ptimas condiciones de orden y aseo su salon de clase.

Atender con respeto y calidez a los padres de familia que lo necesiten, esto se debe realizar en los
horarios establecidos.

Colaborar con el resto del equipo de trabajo en actividades que permitan fortalecer el proceso
pedagdgico que desarrolla el Jardin Infantil.

SEDE ADMINISTRATIVA

Cr 11 B Este # 43 a 54 Sur — Barrio Altamira
Teléfonos: 4672162 — 3202733258
fundacionpepaso@gmail.com
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20. Prestar apoyo a la Coordinadora cuando el Jardin Infantil cuente con servicio de ruta.

21. Participar en jornadas liberadas y pedagdgicas del Jardin Infantil y comité ampliado cuando se lo
delegue la Coordinadora del Jardin.

22. Suministrar la informacién solicitada de manera oportuna a la Fundacién y a las entidades
autorizadas por la misma.

23. Realizar cualquier otra tarea afin, que le sea asignada.
24. Cumplir a cabalidad con las normas establecidas por la Fundacion.

25. Abstenerse de hablar por celular en horas laborales a no ser que sea estrictamente necesario, asi
como también evitar chatear, escribir por WhatsApp, redes sociales y demas instrumentos
informaticos que perjudiquen el buen desempefio de su labor.

26. Responder por los elementos suministrados por la Fundacién para el cumplimiento de sus
funciones y velar por el buen uso de los archivos que se encuentren en la Fundacion.

27. Asegurar la confidencialidad de la informacién que tiene bajo su responsabilidad.

28. Conocer e implementar el Proyecto Educativo Institucional.
29. Velar en todo momento por el buen nombre de la Fundacion.

Durante el tiempo de servicio se destacé por ser una persona honesta, responsable y cumplidora de su
deber.

Se expide en Bogot4 por solicitud de la interesada, a los veintiin (21) dias del mes de mayo de dos mil
veinticinco (2025).

Atentamente,

- v

U RY/BUENO CARVAJAL
C.C 51.707.142 de Bogota
Representante Legal_

www.fundacionpepaso.org

SEDE ADMINISTRATIVA

Cr 11 B Este # 43 a 54 Sur — Barrio Altamira
Teléfonos: 4672162 — 3202733258
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El (La) suscrito(a) Rosa Angelica Ramirez Orozco identificado (a) con C.C./ C.E./ P.P No.
1.030.534.883 expedida(o) en Bogota D.C autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019,a la Fundacion Pepaso, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia,
de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y,
de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la mismay mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Fundacién Pepaso no divulgar informacion alguna en proposito diferente a la de este
registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de
2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de Bogota , el dia veintisiete (27) de mayo de 2025.

Firma
Nombre Rosa Angelica Ramirez Orozco

Cédula 1.030.534.883




5/30/25, 8:26 PM Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:26:04 horas del 30/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1030534883,
Apellidos y Nombres RAMIREZ OROZCO ROSA ANGELICA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa fundacion pepaso, con NIT 860524015-1 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

ncia la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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5/30/25, 8:27 PM Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:27:25 PM horas del 30/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1030534883
Apellidos y Nombres: RAMIREZ OROZCO ROSA ANGELICA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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5/30/25, 8:27 PM Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de
mayo de 2025, a las 07:12:38, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1030534883

Caodigo de Verificacion

1030534883250527071238

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

07:14:41
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 272379909

Bogota DC, 27 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1030534883:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 3239372
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 27 de mayo de 2025 - 07:15 am

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 3239372RNVAA_BAUDB_02841
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(@a) ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1030534883 de BOGOTA D.C.
(MIL TREINTA MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1030534883 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 27/05/2025 07:25 AM

Cadigo Verificacion: SMGTX6UB4W
Valida hasta: 25/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICACION

@ 4 MANIPULACION DE ALIMENTOS
Resolucidn 2674 Jul/2013 SDS. / Res. 0127 Feb/ 01 5DS

CON DURACION DE 10 HORAS

ROSA ANGELICA RAMIREZ ORZCO

CC: | 1.030.534.883 l

Fechade Expedicién: |  15/5/2025 | |

VENCE [ 14/5/2026 }
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Este carnet es personal e intransfeqi

no es valido con enmendaduras.
Firma Autorizada v Selio  Si es extraviado por favor informarlo

CRA 80J 74°-83 SUR CEL:3115566506-7968446
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Servicios Médcos E:M'h:‘nbl S4s

CERTIFICADO MEDICO

FECHA

15 5 2025 PESO: KG TALLA: 160 CM

NOMBRE :ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO

DOCUMENTO: 1.030.534.883 EDAD: 38 ANOS

EL SUSCRITO MEDICO CERTIFICA QUE EL (A) PACIENTE EN MENSION NO PADECE DE ENFERMEDAD

INFECTO-CONTAGIOSA A NIVEL DE GARGANTA, UNAS, PIEL, RESPIRATORIO Y GASTRO-INTESTINAL.
QUE LE IMPIDA VIVIR O LABORAR EN COMUNIDAD.

PRESENTA INTEGRIDAD EN SUS FACULTADES MENTALES Y CONDUCTA
APROPIADA. PUEDE VIVIR Y TRABAJAR EN COMUNIDAD.

APTO PARA LABORAR Y MANIPULAR ALIMENTOS

FIRMA'Y SELLO MEDICO

Sede bosa cra 80) 742-63 sur P3 tel. 3115566506 correo sermedsasar@yahoo.com

Powered by @ CamScanner
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RESULTADOS DE LABORATORIO

F
FeHA 15 5 2025

PESO: KG

TALLA: 160 CM

NOMBRE :ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO

DOCUMENTO: 1.030.534.883

EDAD: 38 ANOS

VDRL SEROLOGIA

COPRO

1. GARGANTA FROTIS MICROSCOPICO
COLORACION DE GRAM
REACCION LEUCOCITARIA
COCOS GRAM POSITIVOS
DIPLOCOCOS GRAM POSITIVOS

2. HONGOS MICROSCOPICOS KOH
KOH ESTUDIO DIRECTO PARA HONGOS
BLASTOCONIDIAS DE HONGOS
PSEUDOMICELIOS DE HONGOS

SEDE BOSA CRA 80J 74* 63 SUR PISO 3 TEL: 3115566506

N/A

AUSENTES
AUSENTES
AUSENTES

NO SE OBSERVAN

NO SE OBSERVAN

Powered by @ CamScanner
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